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Il Coordinatore

Documento di attestazione

A. L’OIV/Nucleo di Valutazione presso 1’Universita degli Studi Roma Tre, ai sensi dell’art. 14, c.
4, lett. g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 148/2014, ha effettuato
la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del
formato di ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 1 — Griglia di
rilevazione al 31 dicembre 2014 della delibera n. 148/2014.

B. L’OIV/ Nucleo di Valutazione ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e
degli elementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione
svolta dal Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.lgs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, I’OIV/ Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del
d.lgs. n. 150/2009

ATTESTA

la veridicitd” e I’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1
rispetto a quanto pubblicato sul sito dell’Universita degli Studi Roma Tre.

Roma, 16 gennaio 2015
Prot. 17398-29-01-2015

I Coordinatore del Nucleo di Valutazione (OIV)
(Prof. Claudio Mazziotta)

*
Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altra struttura con funzioni analoghe
nell’Allegato 1 e quanto pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione.
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Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Universita degli Studi Roma Tre

Data di compilazione

15/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CO%%";_:E&S?SEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO A';F(;I;Z?R;V'II';\JT%A
UFFICI
Denominazione| . [eal pupbllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
o ] Ambito sezione ; N Il dato pubblicato & La pagina web e i - N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X d L N . . " L . tutte le informazioni . S . ... | pubblicazione
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obblico Tempo di pubblicazione/ ‘Amministrazione richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati S
M famili inologie di foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 Aggiornamento trasparente” del sito i P » uffici? risultano aggiornati? | E bile?
(e el (I'lpgaotgle ! soggettivo" ) istituzionale? n(odr:g 212)' (da0a3) (da0a3) € (adao(r)aalsfe).
(da0a?2)
. - i Programma per Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la Programma triennale per la trasparenza e l'integrielativo stato di attuazione (art. 10, cc.,B,2 Annuale
Disposizioni generali (la Trasparenza p A , N (art. 10, c. 1, d.lgs. n.
\ s d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrifd.lgs. 33/2013)
I'Integrita 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 13, c. 1, lett. a), Organi di indirizzo politico e di amministrazionegestione, con lindicazione delle rispettive Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 competenze (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. a), . X . . P " . . Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazaella durata dell'incarico o del mandato elettiv (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) , . . 5 5
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
. L ’ ! Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefla carica
Art. 14, c. 1, lett. ©), (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
d.lgs. n. 33/2013 o - N ; ) . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi allassunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atpiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. e), ’ - L ’ . ' Lo ’ R Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defilaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttd (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) ) . s s 5
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quotepdrtecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'appase della formula «sul mio onore affermo che Ig Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggekttoniuge non separato e i parenti entro il selco
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exdmente evidenza del mancato consenso)]
Organi di (obbligo non previsto per i comuni con popolaziarieriore ai 15000 abitanti)
e - Organi di indirizzo 2 3 3 3 3
indirizzo politico - L )
amministrativo politico-amministrativo
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
(da pubblicare in soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhtecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (NH Pubblicati i dati del 2013. in
tabelle) dando eventualmente evidenza del mancato cons€h#)E necessario limitare, con appositi Annuale ubblicazione i dati del 2’014
accorgimenti a cura dellinteressato o della anstizzione, la pubblicazione dei dati sensibili)u@n P
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
2 3 3 3 3
Art. 14, ¢. 1, lett. f), 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettorgle
d.lgs. n. 33/2013 ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusiveerdirmateriali e di mezzi propagandistici predisp
e messi a disposizione dal partito o dalla formaeipolitica della cui lista il soggetto ha fattatpacor) Tempestivo
At.1,c.1,n5 earf l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (con | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
4, I n. 441/1982 allegate copie delle dichiarazioni relative a finamenti e contributi per un importo che nell'anno
Art. 47, ¢. 1, d.Igs. n superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i conzon popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
33/ ,2013 n/a n/a n/a n/a n/a
Delibera A.N.AC n. - — —
144/2014 4) attestazione concernente le variazioni dell&agibne patrimoniale intervenute nellanno precten
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i pagniro il secondo grado, ove gli stessi vi cotaen Annuale In pubblicazione i dati del
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato esnge(obbligo non previsto per i comuni con 2014
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) 0 0 0 0 0
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied_cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultima cessazione dallufficio
attestazione
n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivp
Per i soli organi di indirizzo politico-amministied cessati dall'ufficio: alla s::;deenr::iligsletsgﬁ];ne fi
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dpkesone fisiche (obbligo non previsto per i conuom dicphiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Universita degli Studi Roma Tre

Data di compilazione

15/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMPLETEZZA DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA
CONTENUTO UEFICI FORMATO
Denominazione| . [eal pupbllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
o ] Ambito sezione ; N Il dato pubblicato & La pagina web e i - N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X d L N . . " L . tutte le informazioni . S . ... | pubblicazione
B . ’ soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . , . Tempo di pubblicazione/ Amministrazione L .| riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 livello SO X X . " Contenuti dell'obbligo X " X richieste dalle previsioni - . X . aperto o
- . - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di s PN normative? elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0as3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 15, c. 1, lett. a), Estreml degli e_ltp di cqnferlmer.\to di |ncar|ch| ammfra_tl.vl di yertlce a so_ggett_l d_|pende_nt| de!lg Tempestivo
pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiigirigenti contrattualizzati sia quelli posti in
d.lgs. n. 33/2013 B S ) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
regime di diritto pubblico) 2 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice a soggetti estranei alla plita .
Art. 15, . 2, d.lgs. n amministrazione con indicazione dei soggetti péocietiella ragione dellincarico e dell'lammontare Tempestivo
33/2013 ggetti p g (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
erogato n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativ di d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathol europeo Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), |Incarichi amministrativi : 9 P (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
(Segretario d.lgs. n. 33/2013  |di vertice 5 3 ;
generale, Capo ] o o ] B ] ]
Dipartimento A Art. 15, c. 1, lett. d), 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafzpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelnfua .
) L ) ; - Tempestivo
Direttore e art. (da pubblicare in pompon.entl var_lgbm o Iegate glla valuta2|orl1e.|w_lmltatp, ed e}mmontare erogato, e compensi rekat) V(ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
generale 0 18 d.Igs. n. 33/2013 tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dellamistrazione di appartenenza ) 3 3
osizioni
posizion! Art. 15, c. 1, lett. c), ’ . ' L o . P ’ R ) ) )
assimilate) dlgs. . 33/2013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
1gs- N finanziati dalla pubblica amministrazione o all@k¥mento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
2 3 3
Art. 20, c. 3,d.Igs. n Tempestivo
39/'201'3 -9 0.1gs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3
Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 3 3
Art. 15, c. 1, lett. a), Estre_ml deg!| atti di c.onferlmenFo di |nca_r|c_h||gm.n_z.|al| a soggem dlpepdentl c_iella pgbbhcg . Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in regime d
d.lgs. n. 33/2013 - ) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
diritto pubblico) 2 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichiiginziali a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, d.Igs. n amministrazione con indicazione dei soggetti péocetella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
33/2013 erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti ttatiualizzati sia quelli posti in regime di diatt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 - . s ] Tempestivo
Art. 15, . 1, lett. b), |Dirigenti 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente ralld europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/201
Dirigenti A d.lgs. n. 33/2013 2 3 3
rigent Art. 15, c. 1, lett. d), |(da pubblicare in 2) compensi, comungue denominati, relativi al rafipdi lavoro, con specifica evidenza delle evelinfua .
(dirigenti non T ) ; o Tempestivo
. d.lgs. n. 33/2013 tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione mialltato, ed ammontare erogato, e compensi re&atjv,
generali) ) L - : ) e . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201
incarichi conferiti 0 autorizzati da parte dellamistrazione di appartenenza 2 3 3
,;\rlt.slsn, Csal/zl(itg © 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
"S- . finanziati dalla pubblica amministrazione o all@ksVmento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/201 ) 3 3
Tempestivo
;\3/2%236 3,d.Igs.n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 2 3 3
Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 3 3
Art. 1,c. 7, d.p.r. n. - ) S . L
C 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministiani dello Stato Annuale n/a n/a n/a n/a n/a
R Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai relativi titoli e curula, }
Art. 15, c. 5, d.Igs. n)JElenco posizioni - A, LI ) . Tempestivo
i o . attribuite a persone, anche esterne alle pubbéioimainistrazioni, individuate discrezionalmente
33/2013 dirigenziali discrezionall, S o ) . . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/201
dall'organo di indirizzo politico senza procedutbbpliche di selezione 2 3 3
Dirigenti A Alla data della rilevazione non
Art. 19, c. 1-bis, d.lgJPosti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che sid@mo disponibili nella dotazione organica e relati ) risultano disponibili nella
) - L Tempestivo p
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta dotazione organica posti di
n/a n/a n/a n/a n/a funzione.
Personale SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art -;erg?e:“:osa/zm
Art. 41, c. 2,d.Igs. n -6, 0.gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Universita degli Studi Roma Tre

Data di compilazione

15/01/2015

COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RIL EVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONCI:Fé)L’\IIE_:'EEﬁﬁgEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO A';F(;ir\;\;lr:_r?
UFFICI
Denominazione| . [eal pupbllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
o ] Ambito sezione ; N Il dato pubblicato & La pagina web e i - N
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 X d L N . . " L . tutte le informazioni . S . ... | pubblicazione
sezione livello 1 livello soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del Contenuti dell'obblico Tempo di pubblicazione/ Amministrazione richieste dalle previsioni riferito a tutti gli documenti pubblicati S
- . - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo 9 Aggiornamento trasparente” del sito i p uffici? risultano aggiornati? p .
(Macrofamiglie) (Tipologie di soggettivo" ) istituzionale? normative? (da0a3) (da0as3) elaborabile?
dat) = ' (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
33/201!
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generale, Tempestivo
selettive direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti dipendenti della plida Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i @iri contrattualizzati sia quelli posti in regime d (exart. 8 d'IJgs n. 33/2013)
diritto pubblico) R n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrativi di vertice a soggetti estranei alla putdli
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti péocetiella ragione dellincarico e dellammontare Tempestivo
amministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti tatiualizzati sia quelli posti in regime di diatt (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
(Direttore Art. 41, c. 3, d.lgs. n Per ciascun titolare di incarico:
generale, B PUSUREREE -
; 33/2013 SSN- Incarichi . . Tempestivo
Direttore amministrativi di verticg?) curriculum vitae (exart. 8 d'|J s. n. 33/2013)
San'tar'o' - © G.1gS. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Dwett_ore . 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelnjua )
amministrativo) . . X - . . o Tempestivo
(da pubblicare in componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, ed ammontare erogato, e compensi retaf V(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
tabelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amistrazione di appartenenza -6, 0.gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fi#olarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@ksmento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 dII) s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario) -6, 4.1gs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
';‘;2%236 3, dlgs. n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
';‘;2%236 3, dlgs. n 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
) - ) Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione
Art. 41, c. 2, d.Igs. n (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento i strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile dipartimento e di strutture Tempestivo
semplici e complesse a soggetti dipendenti delibliza amministrazione (NB: sono da includersiis| a(ex art. 8 d'IJ s. n. 33/2013)
o ) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in ieg di diritto pubblico) - & 61gs. n.
Dirigenti nel n/a n/a n/a n/a n/a
SSN o SSN - Dirigenti Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di dipartimento e di
(Responsabili d strutturesemplici e complesse a soggetti estrdiagbabblica amministrazione con indicazione dei Tempestivo
D|part|menk;<T ‘3 B (da pubblicare in soggetti percettori, della ragione dellincaricde'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Responsabili di dirigenti contrattualizzati si lli posti in fege di diritto pubbli
strutture sempii tabelle) irigenti contrattualizzati sia quelli posti in feg di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n Per ciascun titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura complessa:
33/2013
1) curriculum vitae Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comungue denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelnfua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione rilltato, e a incarichi di consulenza e collabimnae (exart. 8 dII) s. n. 33/2013)
da parte dellamministrazione di appartenenzaaltidi soggetto -6, a.gs. . n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o filarita di cariche in enti di diritto privat@golati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali (comprese le (exart. 8 d'IJ s. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. - © G.1gS. n. n/a n/a n/a n/a n/a
- Incarichi conferiti e
Incarichi autorizzati ai dipendenti
conferiti e Art. 18, d.lgs. n. (dirigenti e nonp
autorizzati ai A 33/2013 diri genti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. 9 lindicazione dell'oggetto, della durata e del cengp spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(dirigenti e non 165/2001 . .
dirigenti) (da pubblicare in
9 tabelle) 2 3 3
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CONTENUTO UEFICI FORMATO
Denominazione| . [eal pupbllcato el Il dato pubblicato riporta . N . . Il formato di Note
Denominazione sotto-| sotto-sezione 2 Ambito sezione tutte le informazioni Il dato pubblicato & La pagina web e i ubblicazione e
A . ) soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del . ’ ) Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione L .. .| riferito a tutti gli documenti pubblicati p
sezione livello 1 livello SO X X . " Contenuti dell'obbligo X " X richieste dalle previsioni - . X . aperto o
- . - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di s PN normative? elaborabile?
- soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
dati) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 22, c. 1, lett. a), Elenco deg!| ent|_p'ubbl|q,_comL_mque de.no_mlnatlFum, v_|g|Iat| e _fmanm_ap dallammlrjlstrazmne Annuale
ovvero per i quali lamministrazione abbia il peteli nomina degli amministratori dell'ente, con
d.lgs. n. 33/2013 I ST R } ) L ) s (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
lindicazione delle funzioni attribuite e delleiwta svolte in favore dellamministrazione o dedigivita
) - ) ) 33/2013)
di servizio pubblico affidate n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 2,d.gs. n . o \ I . . . Annuale
33/2013 Enti pubblici vigilati ~ [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti pubblici Annuale
vigilati . . 5) numero dei rappresentanti dell'lamministrazioegliorgani di governo e trattamento economico
(da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, ¢. 1, d.gs. n.
tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
23/2%2; 3, dlgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
23/2%2; 3, dlgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22. . 3. d.lgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli entijlici vigilati nei quali sono pubblicati i datilegivi ai Annuale
33/'201'3 -9 0.1gs. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, ¢. 1, d.lgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui 'amministrazione degielirettamente quote di partecipazione anche
Art. 22, . 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, dellenioni attribuite e delle attivita svolte in faeor Annuale
dl .s n 3',3/'2013' ’ dellamministrazione o delle attivita di serviziobblico affidate, ad esclusione delle societa pgrtte (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
"S- . da amministrazioni pubbliche, quotate in mercagbtamentati e loro controllate (ex art. 22, c. fgsd 33/2013)
n. 33/2013)
2 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Art. 22, c. 2, d.Igs. n|Societa partecipate Annuale
Enti controllati Societa A 33/'201'3 TR 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
partecipate (da pubblicare in 33/2013) 2 3 3
tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioegliorgani di governo e trattamento economico (art zgnguiled Igs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) ) 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
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- . - . |foglio 3 "Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente” del sito . uffici? risultano aggiornati? .
(Macrofamiglie) (Tipologie di s PN normative? elaborabile?
dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0as3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tietatrattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Tempestivo
';‘;2%236 3, dlgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
Annuale
23/2%2; 3, dlgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
At 22 . 3. dlos. n Collegamento con i siti istituzionali delle socig@rtecipate nei quali sono pubblicati i dati rielati Annuale
33/'201'3 -9 dgs. componenti degli organi di indirizzo politico esaiggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0
Art. 22, ¢. 1, lett. ¢) Elenco degli enti di diritto privato, comunque demigati, in controllo del'amministrazione, con Annuale
dl .s n 3',3/'2013' ’ lindicazione delle funzioni attribuite e delleiwta svolte in favore dellamministrazione o dedigivita (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
1gs- . di servizio pubblico affidate 33/2013) ) 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellanstiazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 0 0 0
Art. 22,c.2,dlgs. ny_ . . ) ) o ! o ‘ o . Annuale
33/2013 Enti di diritto privato  |4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'lamministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
Enti di diritto A controllati 33/2013) 2 3 3
privato in ) ) o o o ) Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioegliorgani di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, d.gs. n
pubblico (da pubblicare in complessivo a ciascuno di essi spettante 3:’3/201’3) ) 3 3
tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifihanziari (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativ@ttamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) 2 3 3
Tempestivo
;\;2%2; 3, dlgs. n 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
Annuale
;\;2%2; 3, dlgs. n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013) 0 0 0
At 22 c. 3. dlos. n Collegamento con i siti istituzionali degli entidiiitto privato controllati nei quali sono publditi dati Annuale
33/'201'3 - 4.10s. relativi ai componenti degli organi di indirizzoljico e ai soggetti titolari di incarichi dirigerai, di (art. 22, c. 1, d.lgs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) 0 0 0
. A . - - X . . . . - . s - Annuale
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), |Rappresentazione Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti pulgbli (art. 22, c. 1, d.gs. n
e grafica d.lgs. n. 33/2013 grafica vigilati, le societa partecipate, gli enti di dioitprivato controllati 33/2013) 0 o o
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,¢.32,L.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3 3 3 3
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dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0as3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP n Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 1,c. 32, 1. n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare off#umero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n procedimento P
26/2013 2 2 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 Lo . .
— Art. 3, delib. AVCP n| Aggiudicatario Tempestivo
ancl dl gara A 26/2013
contratti 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
19072012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n P 99 P
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 - ) . . )
Art. 3, delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o fanrmit Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP n Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3 3 3
Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dgTabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinfiormato digitale standard aperto con informaizi
Art. 1, ¢c. 32, I.n. dati ai sensi dell'art. Lisui contratti relative allanno precedente (nefledfico: Codice Identificativo Gara (CIG), strutiu
190/2012 comma 32, della Legg@roponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n| n. 190/2012", adottat¢elenco degli operatori invitati a presentare offgraimero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, I. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del [procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioae, tempi di completamento dell'opera serviziq o
Presidente della |fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 2
maggio 2013
2 3 3 3 3
- - . . i . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. nJDocumenti di Documenti di programmazione, anche pluriennalde aglere pubbliche di competenza (art. 38, c. 1, d.lgs. n
33/2013 programmazione dellamministrazione 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . Tempestivo
';‘;2%?36 1, dlgs. n \I;;S;Eigg: per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.lgs. n Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
b 33/2013 33/2013
Opere pubbliche (Ministeri e ) n/a n/a n/a n/a n/a
Regioni) Ogni altro documento predisposto nellambito dedluitazione, ivi inclusi i pareri dei valutatorieki Tempestivo
Art. 38, c. 1,d.Igs. n ’ ) : ) - . ) S S
33/2013 Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni eeglti delle valutazioni ex post che si discostiadle (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex ante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Nuclei di valutazione €|
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuioni e Tempestivo
Art. 38,c. 1,d.Igs. n o - ’ . " RV, A, . A o
degli investimenti i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedwe i criteri di individuazione dei componentilero (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 . S : . o C L
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazi@eintrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, I. n. 144/1999) n/a n/a n/a n/a n/a
Piano triennale di
Art. 1,c. 8, l.n. ) ' . ’ ; .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 .
corruzione 2 2 3 3 3
Art. 43, c. 1, d.Jgs. n Respon_sabne della . _ _ _
prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
33/2013 .
corruzione 2 2 3 3 3
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dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0as3) (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
delib. CiVIT n. Responsabile della . . . . . .
Altri contenuti - A 105/2010 e 2/2012 |trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diversBelgonsabile della prevenzione della corruziorje) mpBstivo 5 5 5 5 .
Corruzione Relaz] 3ol A I
Art. 1, c. 14, . n. €lazione de Relazione del responsabile della prevenzione delleuzione recante i risultati dell'attivita svoltantrd nnuale
190/2012 responsabile della il 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n.
corruzione 9 190/2012) 2 2 3 3 3
Art. 1,c.3,l.n. Atti di adeguamento a |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€i¥IT in materia di vigilanza e controllo .
. - - . Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT |nellanticorruzione 2 2 3 3 3
Art. 18, c. 5, d.Igs. nJAtti di accertamento - . _— T .
39/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle dispeni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 2 2 3 3 3
Nome del Responsabile della trasparenza cui e megada richiesta di accesso civico, nonche
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. e ¥ L . S R L L X .
. ) modalita per I'esercizio di tale diritto, con ingizione dei recapiti telefonici e delle caselle ata Tempestivo
Altri contenuti - 33/2013 - T
o A Accesso civico elettronica istituzionale
Accesso civico 2 2 3 3 3
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo 0 mancata risposta, con ariane Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posettebnica istituzionale P 2 2 3 3 3
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COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Ambito soggettivo (ved

Tempo di

Il dato pubblicato e

dato pubblicato &
riferito a tutte le

1 dato pubblicato &

Note

. . ) . - . . . o . inazi i . . i icazi B riferito a tutti gli uffici articolazioni e . .. N
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomlnizkjla?eodel S Contenuti dell'obbligo Tem’zo (jigf::r!:::riélone pubblicazione/ feri ‘g? . zt‘ riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) 9 99 Aggiornamento periterici< organizzative (da0a3)

(daoa3) autonome?
(da0a3)
. - . |Programma per la Art. 10, c. 8, lett. a), d.Ilgs. n.  |Programma per la Trasparengarogramma triennale per la trasparenza e l'integriklativo stato di attuazione Annuale
Disposizioni generali Trasparenza e l'Integrita A 33/2013 e l'Integrita (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. 33/2013) (art- 10, c. 1, d.lgs. n.
P 9 9 -0, €. L 2, 3, dgs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, con l'indicazione (EXT;T’;EZUI\S; n
33/2013 delle rispettive competenze I
P P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico p Tempestivo
33/2013 del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. b), d.Igs. n. . Tempestivo
33/2013 Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
TETMPESTVT
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunziefia carica (ex art. 8, d.lgs. n. / y / y y
Art. 14, c. 1, lett. c), d.lgs. n. 22/[2012 n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, g@enti pubblici o privati, e (exT:rrtn%eznl\;os n
33/2013 relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicaziong Tempestivo
33/2013 dei compensi spettanti (exart. 8, dgs. n.
p P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili
iscritti in pubblici registri, titolarita di impres azioni di societa, quote di
partecipazione a societa, esercizio di funziorrdministratore o di sindaco d
societa, con l'apposizione della formula «sul nriore affermo che la
S : - . . ) . Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggettconiuge non separato e i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessovisentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)]lidobion previsto per i
Orga_nl_dl |n(_1|r|zzo politico- Organi di indirizzo politico- comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo - .
. . amministrativo . - L . . - A . -
Organizzazione A 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle
(da pubblicare in tabelle) persone fisiche [Per il _sogget_to_, il coniuge nopesato e i parenti entro |I_
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdda&ventualmente evidenZa
. Lo - . . Annuale
del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare,appositi accorgimenti g
cura dellinteressato o della amministrazione ulalpicazione dei dati sensibili
obbligo non previsto per i comuni con popolaziarferiore ai 15000 abitanti
(obblig p p pop ) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelsbligazioni assunte per Ig
Art. 14, c. 1, lett. f), d.Igs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di ésseralsi esclusivamente di
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal par Tempestivo
At.1,c.1,n.5eart4, I.n o dalla formazione politica della cui lista il segtp ha fatto parte, con P
441/1982 . - ; S . (ex art. 8, d.lgs. n.
I'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione 33/2013)
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 corrisponde al vero» (con allegate copie delleidiezioni relative a
Delibera A.N.AC n. 144/2014 finanziamenti e contributi per un importo che eitio superi 5.000 €) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiar&5000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni delleagibne patrimoniale
intervenute nell'anno precedente [Per il soggéttmniuge non separato € i
parenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentano (NB: dando Annuale
eventualmente evidenza del mancato consenso)Jigoltbn previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'uffic: Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concernente le variazioni delfassiione patrimoniale alla cessazione
intervenute dopo l'ultima attestazione dall'ufficio n/a n/a n/a n/a n/a
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COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO ARTICOLAZIONI COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME
Il dato pubblicato & Note
L L. . . . Il dato pubblicato e riferito a tutte le . .
Denominazione sotto- | Denominazione sotto- | Ambito soggettivo (ved o . ) L Tempo di o AR . . Il dato pubblicato &
. . . . - . o . o . Denominazione del singolo . , . Tempo di pubblicazione L riferito a tutti gli uffici articolazioni e . .. N
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ e . s . . riferito a tutti i Corpi?
- s .. obbligo Aggiornamento . periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Entro un mese success|
Per i soli organi di indirizzo politico-amministiad_cessati dall'ufficio: alla} scadenzaldel termipe
A - . . o - - di presentazione dellal
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi dekesone fisiche (obbligo non I ) ) .
. : ) - L o dichiarazione dei reddi
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti) . -
stabilito dalla normativg
nazional: n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, . 1, lett. a), d.Igs. n. E.streml dggll atti di co.nfenmen.tq di |nganch| ar!mmrgtlw di ver.tlc.e a sogge| Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdaancludersi sia i dirigenfi ~ (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 . S ) e ) S .
contrattualizzati sia quelli posti in regime diit pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi anmistrativi di vertice a sogge Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicagidei soggetti percettori, (ex art. 8, d.Igs. n.
della ragione dellincarico e dell'ammontare erogat 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1 icul datto i formita al vigente retid t. 8, d.l
Incarichi amministrativi di Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. . o o o ) curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
. ! ’ ! Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice n/a n/a n/a n/a n/a
(Segretario generale, Capo A o ; d inati. relativi al di if
Dipartimento, Direttore )lcompensu comunque enomlnatl,. re a.vaa ratipdi lavoro, con specificg Tempestivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), e art. ) ) evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del (exart. 8, d.lgs. n
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) risultato, ed ammontare erogato, e compensi rékaiivcarichi conferiti o 33'/2613',) o
autorizzati da parte dellamministrazione di appaghza n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbéi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
_ . . . . . N Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 3L$:E2:ri§cz,lone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, . 1, lett. a), d.Igs. n. Estremi degll atti di lcc.mfenrnento dl.lncanchl 'QEnZ',a“, alsqggettl‘dlpendent Tempestivo
33/2013 della pubblica amministrazione (NB: sono da inchsdsia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitd pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichiigenziali a soggetti estranei afla .
ubblica amministrazione con indicazione dei saggetcettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 p " ’ \ ) . AR . (ex art. 8, d.lgs. n.
dellincarico e dellammontare erogato (NB: sonéndéudersi sia i dirigenti 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitiiv pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico:
?;t/zt(i; 8, lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
1) Curriculum, redatto in conformita al vigente retid europeo (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n.
33/2013 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Dirigenti
Dirigenti A 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica .
(dirigenti non generali) 2;/2%)?3(: 1, lett. d), d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili cakegalla valutazione del (EXT;T%EZ“;K; n
risultato, ed ammontare erogato, e compensi rékiivcarichi conferiti o 33'/2613',)9 T
autorizzati da parte dellamministrazione di appaghza n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubbéi@mministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n.
svolgimento di attivita professionali. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
- . . . . . PN Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 3L$:E2:ri§cz,lone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico P (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
C Art. 1, c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruoidlei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato nriale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice emdi vertice, integrato dai .
Elenco posizioni dirigenziali |relativi titoli e curricula, attribuite a persorenche esterne alle pubbliche Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 | . . ; - S ] ; , S - (ex art. 8, d.lgs. n.
- . discrezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente 'dajano di indirizzo politico
Dirigenti A . . ] 33/2013)
senza procedure pubbliche di selezione n/a n/a n/a n/a n/a
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2014

COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ARTICOLAZIONI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME

COMPLETEZZA RISPETTO
Al CORPI

Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Ambito soggettivo (ved

Tempo di

Il dato pubblicato e

1l dato pubblicato &
riferito a tutte le

1 dato pubblicato &

Note

inazi i i icazi riferito a tutti gli uffici rticolazioni
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomma2|or.1e gkl Contenuti dell'obbligo Tempo d.' e e IRl pubblicazione/ ertoa ‘u ) g uttic a co. a2 o‘ riferito a tutti i Corpi?
- s .. obbligo Aggiornamento . periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. - . . ... [Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella .
165/2001 Posti di funzione disponibill dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
- ) . o . o Tempestivo
. Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di
Personale SSN - Procedure selettive direttore generale, direttore sanitario e diretereministrativo (exart. 8, dgs. n.
9 ' 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sdadncludersi sia i dirigenfi ~ (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlo pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsinativi di vertice a soggetti .
) : L ) R : ) Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicagidei soggetti percettori,
) " . \ ; ) o], (exart.8,d.lgs.n.
della ragione dellincarico e dell'ammontare erogdB: sono da includersi sig i 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in iege di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttorle B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo) di vertice . S - ) i
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specificg .
. : o : Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del (exart. 8, d.lgs. n
(@ pubblcare intabelle) |00, e Gefamminisvazions gtz 3312013
P n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o féwolarita di cariche in enti di .
- . S L ) L . Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubbéi@mministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n
svolgimento di attivita professionali (compresgiestazioni svolte in regime - S, 419s. .
; ) 33/2013)
intramurario) n/a n/a n/a n/a n/a
L ) . . . . PN Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 ;1)eldll:rc]rc1:riié|one sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico p (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tiiﬁzgg)o n/a n/a n/a n/a n/a
Informazioni e dati concernenti le procedure difeomento degli incarichi di pestiv
responsabile di dipartimentodéstrutture semplici e complesse (exart. 8, d.igs. n.
p P P P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinggali di responsabile .
S ) L - . Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complessegyetti dipendenti della
A L . . . A . ) . (exart. 8,d.Igs. n.
pubblica amministrazione (NB: sono da includeraiisiirigenti contrattualizzati 33/2013)
sia quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi diniggali di responsabile di
B ) dipartimento e di strutturesemplici e complesseggstti estranei alla pubblic Tempestivo
Dirigenti nel SSN - amministrazione con indicazione dei soggetti péocietella ragione (ex art. 8, d.Igs. n.
(Responsabili di SSN - Dirigenti dell'incarico e dell'lammontare erogato (NB: sondngtudersi sia i dirigenti 33/2013)
Dipartimento e Responsabili B contrattualizzati sia quelli posti in regime diitlis pubblico)
di strutture semplici e (da pubblicare in tabelle) - ol T T T p n/a n/a n/a n/a n/a
complesse) Per CIIaSCUr.'I titolare di incarico di responsabildigartimento e di struttura
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 complessa. :
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specificg .
. : o : Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili caliegalla valutazione del (exart. 8, d.lgs. n
risultato, e a incarichi di consulenza e collabmnae da parte 33'/2613')9 o
dell'amministrazione di appartenenza o di altraystty n/a n/a n/a n/a n/a
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Denominazione sotto-
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Tempo di

Il dato pubblicato e

1l dato pubblicato &
riferito a tutte le

1 dato pubblicato &

Note

sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomma2|or.1e gkl Contenuti dell'obbligo Tempo d.' e e IRl pubblicazione/ riferito a Tutt‘l ,gh uffici artlco.lazw‘nl riferito a tutti i Corpi?
- s .. obbligo Aggiornamento . periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fiolarita di cariche in enti di .
- ; g o . S } Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubkdi@mministrazione o allo (exart. 8, d.lgs. n
svolgimento di attivita professionali (compreseitestazioni svolte in regime o
; ) 33/2013)
intramurario. n/a n/a n/a n/a n/a
MTTCAriCIim CTUTTTETIr € auturtiZZa
Incarichi conferiti e ai dipendenti (dirigenti e non [Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati @stun dipendente (dirigente e Tempestivo
. A ) Art. 18, d.Igs. n. 33/2013 . . L . )
autorizzati ai dipendenti A At 53 c. 14. dlgs. n 165/200fi|ngent|) non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto ldelurata e del compenso (ex art. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) - 99 €. 14, 41gs. . spettante per ogni incarico 33/2013)
Lola auhhli in tahall n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco degli enti pubblici, comungue denominatitudi, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali I'ammirggtione abbia il potere di Annuale
33/2013 nomina degli amministratori dell'ente, con l'indiae delle funzioni attribuitel  (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
e delle attivita svolte in favore dellamminist@ze o delle attivita di servizio 33/2013)
pubblico affidate n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 Enti pubblici vigilati dellamministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
A 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti pubblici vigilati ] ] . o o Annuale
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rapprgsentantl deII‘_amm|r?|straZ|oev_y?|mrgan| di governo e @art. 22, c. 1, d.Igs. n.
p trattamento economico complessivo a ciascuno dspstante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. S - ' . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . ) . I . S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 s)enl?ilr?:;?::(flone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.lgs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli entilghlici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui I'amministrazione degieirettamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazidefentita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore detiinistrazione o delle attivita di @art. 22, c. 1, d.igs. n
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delldetacpartecipate da ’ 33’/2'01’3)' T
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regoéntati e loro controllate
(ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
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o . ) L iferito a tutti eli uffici ticolazioni
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo Denomma2|or.1e gkl Contenuti dell'obbligo Tempo d.' e e IRl pubblicazione/ riterito a ‘u ,I g futic ar ICO. a1|o‘n| riferito a tutti i Corpi?
- s .. obbligo Aggiornamento . periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
A Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale
Enti controllati Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 delI'amministrgzione a 9 A (art. 22, c. 1, d.Igs.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e (art Zgnzuilz Igs
trattamento economico complessivo a ciascuno dspsgtante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. - - s . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e tigtatrattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
p 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . ) . I . S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 s)enl?ilr?:;?::(flone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.Igs.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 conferimento dellincarico P (art. 20, c. 2, d.Igs.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali delle socig@@rtecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli orgali indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs.
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di daborazione o consulenza 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 1, lett. ), d.Igs. . EIer'1co dggll ent! di diritto pl).rlvgto, F:omunque dET.l.DaII., |n‘controllo o Annuale
33/2013 dell'amministrazione, con l'indicazione delle fuorgiattribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs.
svolte in favore dellamministrazione o delle atéiwdi servizio pubblico affidate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dellimpegno (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 onere compie q 9 R (art. 22, c. 1, d.lgs.
dell'amministrazione
Enti di diritto privato 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
o ) ) A controllati ; — - — - Annuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazioeglirorgani di governo e @rt. 22, c. 1, d.Igs
controllo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno dspsgtante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari (art. 22, c. 1, d.Igs.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. S - ' . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relattvattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs.
P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . . . I . S Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 s)enl?ilr?:;?::(flone sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita @art. 20, c. 1, d.igs.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una deligse di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 . " ) P (art. 20, c. 2, d.Igs.
conferimento dell'incarico
39/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Universita degli Studi Roma Tre

Data di compilazione

15/01/2015

COMPLETEZZA
RISPETTO ALLE
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2014 COMPLETEZZA RISPETTO ARTICOLAZIONI COMPLETEZZA RISPETTO
AGLI UFFICI PERIFERICI Al CORPI
ORGANIZZATIVE
AUTONOME
Il dato pubblicato & Note
L L. . . . Il dato pubblicato e riferito a tutte le . .
Denominazione sotto- | Denominazione sotto- | Ambito soggettivo (ved o . ) L Tempo di o AR . . Il dato pubblicato &
. . . . - . o . o . Denominazione del singolo . , . Tempo di pubblicazione L riferito a tutti gli uffici articolazioni e . .. N
sezione livello 1 sezione 2 livello (Tipologie|  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo . Contenuti dell'obbligo . pubblicazione/ e . s . . riferito a tutti i Corpi?
- s .. obbligo Aggiornamento . periferici? organizzative
(Macrofamiglie) di dati) soggettivo" ) Aggiornamento (da0a3)
(daoa3) autonome?
(da0a3)
Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati nei
uali sono pubblicati i dati relativi ai componedégli organi di indirizzo Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 quat p 11 datl refativi al componeadgl org . (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigeiali, di collaborazione o
33/2013)
consulenza n/a n/a n/a n/a n/a
A Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra Annuale
. . Art. 22, c. 1, lett. d), d.Igs. n. . . ) o § R X T s . . .
Rappresentazione grafica 33/2013 Rappresentazione grafica  |I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, Ebcieta partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
diritto privato controllati 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Informazioni da pubblicare per ogni singola progedu
Art. 1, c. 32, . n. 190/2012 art.[3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 .
Att. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetto del bando Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scekaabntraente Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare o##fumero di offerenti che Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 hanno partecipato al procedimento p n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Aggiudicatario Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 99 P n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo
o . Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 99 P n/a n/a n/a n/a n/a
Bandi di gara e contratti A
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Tempi di completamento dell'opera servizio o farrat Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P P P P n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, ¢. 32,1 n. 190/2012 Importo delle somme liquidate Tempestivo
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P 4 P n/a n/a n/a n/a n/a
"Da pL_Jt_)bIlcare s_econdo le Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilindormato digitale standard
Specifiche tecniche per la . AN ) ) o
o . aperto con informazioni sui contratti relativeaiho precedente (nello specifi
pubblicazione dei dati ai sen% ] -
\ odice Identificativo Gara (CIG), struttura propotes oggetto del bando, Annuale
Art. 1, c. 32, |. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della| )
. . Procedura di scelta del contraente, procedurasatiissdel contraente, elenco (art. 1,c.32,1.n.
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 | Legge n. 190/2012", adottatg, ~ R . .
: h egli operatori invitati a presentare offerte/numeér offerenti che hanno 190/2012)
con Comunicato del Preside ?e h ] - L . L .
artecipato al procedimento, aggiudicatario, impditaggiudicazione, tempi dli
della soppressa AVCP del 2éc)om letamento dell'opera servizio o fornitura, imipalelle somme liquidate)
maggio 2013 P P » Mo q n/a n/a n/a n/a n/a
- . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti di pragraazione| cD§:1ur:tir:;gIdzrlﬁgrgim:tzg;iihznme pluriennalggedsiere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
P 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida pevdautazione | Linee guida per la valutazione deglestimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali |aR®ni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Opere pubbliche . D L 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
(Ministeri e regioni)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito dedlutazione, ivi inclusi i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti pareri dei valutatori che si discostino dalle seellle amministrazioni e gli ejti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
delle valutazioni ex post che si discostino dafikitazioni ex ante 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. . ... |Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli investimenti .
Nuclei di valutazione e verifig aubblici incluse le funzioni e i compiti specifiad essi attribuiti, le procedure e Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013  |degli investimenti pubblici ipcriteri ;ji individuazione dei com o?wentipe i lonominativi (obb’li 0p revisto (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
@art. 1, 1. n. 144/1999) dividuazior omponent! gop 33/2013)
per le amministrazioni centrali e regionali) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 8, I.n. 190/2012 Piano trlennale di prevenzmnepiano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
della corruzione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabl‘le della prevenzmrﬂ?eesponsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
della corruzione n/a n/a n/a n/a n/a
delib. CiVIT n. 105/2010 e . Responsabile della trasparenza (laddove diiversRe&sponsabile della .
Responsabile della trasparenza ) ) Tempestivo
. . 2/2012 prevenzione della corruzione) n/a n/a n/a n/a n/a
Altri contenuti - A Annuale
Corruzione i i i i i i iri
1,620, 2o0gore|(Sonedeesporsabe|Bearone e fesporatie el prerion delaion e 14 (a0 3 16,10
m 190/2012) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 1, c. 3. 1. n. 190/2012 Atti di aQegugmgnto a Atti adottati in cl)tte.mperar.wza a provvedimenti d€li®IT in materia di vigilanz Tempestivo
provvedimenti CiVIT e controllo nell'anticorruzione n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 Am dl.acyertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo
violazioni n/a n/a n/a n/a n/a
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Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

Altri contenuti - Accesso|
civico

Universita degli Studi Roma Tre

Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013

Data di compilazione

Accesso civico

15/01/2015

Nome del Responsabile della trasparenza cui e qiegada richiesta di accesgo

civico, nonché modalita per I'esercizio di taldtthy con indicazione dei recapjti Tempestivo
telefonici e delle caselle di posta elettronicéugtonale
n/a n/a n/a n/a n/a
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabiki casi di ritardo o mancatg
risposta, con indicazione dei recapiti telefonicietle caselle di posta elettron| Tempestivo
istituzionale n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

h

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, delgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni,amigres
art. 11, c. 1, d.gs. fle autorita amministrative indipendenti di garanzia, wigila e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, d.gs. . - .
B 33/2013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c. 7, d.p.r.
108/2004; art. 5%,
C paragrafo 5, d.p.r. pAmministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni
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UNIVERSITA DEGLI STUDI

Scheda di sintesi sulla rilevazione dell’OIV/Nucleo di
Valutazione

Data di svolgimento della rilevazione: 15/01/2015

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

La rilevazione é stata svolta mediante:
verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza per riscontrare 1’adempimento

degli obblighi di pubblicazione;
esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;
verifica sul sito istituzionale, anche attraverso 1’utilizzo di supporti informatici.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Non sono stati riscontrati aspetti critici.
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