
AVVISO DI SELEZIONE PER LA PARTECIPAZIONE A COMPLESSIVI CINQUE TIROCINI 
EXTRACURRICULARI PRESSO LA BIBLIOTECA DELLA CAMERA DI COMMERCIO DI ROMA 

È indetta una selezione, per complessivi n. 5 (cinque) tirocini extracurriculari con competenze 
tecniche e gestionali connesse al ruolo di addetto a biblioteche e professioni assimilate nonché 
relativamente ai seguenti ambiti: comunicazione, grafica e social media, orientamento all’utenza. 
Requisiti: 
Per la partecipazione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti: 

- laurea triennale, specialistica, magistrale o a ciclo unico conseguita negli ultimi 12 mesi (a partire dal 
1° novembre 2024) per uno dei corsi di studio di Lettere, Lingue o Scienze Politiche presso l’Università 
degli Studi Roma Tre indicati [privateDownload idFile="115423" label="nell'elenco allegato"]; 
- voto di laurea non inferiore a 100/110; 
- età non superiore ad anni 27. 
Rappresenta titolo di preferenza avere una conoscenza della lingua inglese pari al livello B1 del quadro 
comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) o superiore, certificata 
dall’Università (tramite il superamento di esami/idoneità attestanti il livello) o da un ente certificatore 
riconosciuto. 
Modalità di svolgimento dei tirocini: 
I tirocini avranno la durata di n. 6 (sei) mesi, al termine dei quali il rapporto si interrompe e non dà 
diritto a successiva assunzione in servizio. 
La durata complessiva del tirocinio NON comprende l’eventuale periodo di sospensione per chiusura 
della biblioteca (almeno 15 giorni consecutivi) ovvero per eventuali sopravvenute esigenze. 
Le attività di tirocinio saranno svolte tutti i giorni feriali, dal lunedì al venerdì, secondo un’articolazione 
oraria che sarà concordata con i rispettivi tutor aziendali e che comporterà un impegno giornaliero di 5 
ore (25 ore settimanali) all’interno della fascia oraria 9.00 – 19.00. 
Ai/alle tirocinanti sarà riconosciuta un’indennità di partecipazione mensile pari a € 600,00 
(seicento/00), secondo quanto previsto dalla DGR 576/2019 Regione Lazio, previa verifica del rispetto 
degli obblighi di assiduità e riservatezza; tale indennità è incompatibile con qualsiasi altro compenso – 
da attività lavorativa o assimilata – eventualmente percepito dai/dalle tirocinanti, anche sotto forma di 
borse di studio/di ricerca o assegni di dottorato. Gli/le assegnatari/e dei tirocini, pertanto, saranno 
invitati a rinunciare a tali compensi per il periodo coperto dall’indennità corrisposta dalla Camera di 
Commercio di Roma. 
I tirocini, compatibilmente con l’assolvimento degli adempimenti amministrativi, saranno avviati entro 
il mese di novembre 2025. 

Termine per la presentazione delle candidature e documentazione richiesta 
Le candidature dovranno essere inviate all’indirizzo mail tirocinibiblioteca@rm.camcom.it dal 10 al 25 
settembre 2025, corredate da: 
- [privateDownload idFile="115431" label="domanda di ammissione"] alla selezione debitamente 
compilata e sottoscritta; 
- Curriculum vitae in formato europeo con indicazione del livello di conoscenza della lingua inglese, 
delle eventuali ulteriori lingue conosciute e delle competenze informatiche; 
- documentazione inerente eventuali pubblicazioni e/o ulteriori certificazioni. 
Procedura di selezione 
Al fine di redigere l’elenco degli ammessi al colloquio individuale, successivamente alla scadenza per 
la presentazione delle candidature, la Camera di Commercio di Roma, nel caso in cui dovesse 
pervenire un numero di domande superiore a 4 volte il numero dei tirocini attivabili, si riserva di 
effettuare una prima valutazione preliminare delle istanze ricevute e dei relativi curricula e di 
ammettere al colloquio individuale solo i candidati che soddisfano i requisiti minimi richiesti. 



In caso di domanda incompleta ovvero: 
- mancata compilazione di tutti i campi richiesti nella domanda; 
- mancanza della firma della domanda da parte del candidato; 
- mancanza del documento di identità allegato; 
la stessa non potrà essere successivamente sanata e comporta l’esclusione dalla selezione. 

Saranno, pertanto, contattati per il colloquio individuale tramite formale mail, solo i candidati che 
soddisfano i requisiti richiesti. 
I colloqui, che si svolgeranno presso la sede della Camera di Commercio di Roma, in Via de’ Burrò 
147, nel mese di ottobre 2025, tenderanno ad accertare il livello delle competenze e conoscenze 
richieste per il tirocinio extracurriculare, le attitudini professionali nonché la compatibilità del profilo 
individuale e accademico con lo svolgimento dell’esperienza. 
La selezione dei candidati, effettuata da una Commissione composta da un funzionario della Struttura 
Orientamento al lavoro e digitalizzazione e da due membri appartenenti alla Struttura medesima, 
verrà effettuata in applicazione dei seguenti criteri: 

• età della/del candidata/o, con preferenza per la minore età; 
• distanza del luogo di domicilio/residenza della/del candidata/o dalla sede di svolgimento del 
tirocinio; 
• eventuali pubblicazioni e/o certificazioni; 
• andamento del colloquio. 
In esito ai colloqui, la Commissione stilerà una graduatoria di merito, redatta sulla base dei criteri di 
selezione e dei titoli posseduti, individuando i primi cinque candidati ai quali assegnare i tirocini e 
dalla quale attingere in caso di rinuncia da parte degli assegnatari. 
Per ciascun candidato/a individuato/a, verrà predisposto sulla piattaforma “GOMP” uno specifico 
progetto formativo. 
La Camera di Commercio di Roma si riserva il diritto di non assegnare uno o più tirocini ove la 
procedura di selezione non consenta di individuare profili coerenti con le finalità delle iniziative e, in 
ogni caso, di interrompere anticipatamente gli stessi per gravi e giustificati motivi quali, ad esempio, la 
mancata osservanza da parte degli/delle interessati/e delle modalità di svolgimento degli stessi. 

Trattamento dei dati personali 
Ai sensi della normativa europea e nazionale in materia di privacy, si informa che i dati forniti dai 
candidati saranno trattati, anche in forma automatizzata, per le finalità di gestione della selezione. 
Per coloro che svolgeranno il tirocinio, il trattamento dei dati proseguirà per il periodo di svolgimento 
dello stesso, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto. I dati verranno conservati in coerenza 
con lo scopo per il quale sono stati conferiti e, comunque, per il periodo strettamente necessario al 
perseguimento delle finalità per cui è avvenuto il conferimento. 
Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e 
di selezione nonché per il pagamento della prevista indennità. In caso di rifiuto a fornire i dati richiesti, 
la Camera di Commercio di Roma sarà costretta a procedere con l’esclusione dalla selezione ovvero 
non potrà dare avvio al tirocinio. 
I dati forniti potranno essere comunicati ad altre amministrazioni pubbliche solo ed esclusivamente ai 
fini dell’eventuale verifica di quanto dichiarato dai candidati ovvero negli altri casi previsti da leggi e 
regolamenti. 
Agli interessati competono il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti riconosciuti dalla legge, 
tra i quali il diritto di ottenere la rettifica o l’integrazione dei dati, la cancellazione, la trasformazione in 
forma anonima o il blocco di quelli trattati in violazione di legge nonché il diritto di opporsi in tutto o in 
parte, per motivi legittimi, al loro trattamento. 
Titolare del trattamento dei dati personali è la Camera di Commercio di Roma, con sede in Via de’ 



Burrò 147 (00186 Roma), contattabile all’indirizzo pec: cciaaroma@rm.legalmail.camcom.it, presso 
l'Ente opera il Responsabile della protezione dei dati raggiungibile all'indirizzo mail 
dpo@rm.camcom.it. 
Per le violazioni della vigente disciplina in materia di privacy è possibile rivolgersi, in qualità di Autorità 
di controllo, al Garante per la protezione dei dati personali – Piazza Venezia, n. 11 – Roma. 

  

 


