
 
Ai Dirigenti dell’Ateneo 

Ai Direttori di Dipartimento 

Ai Presidenti delle Scuole 

Ai direttori di Centro 

 
e p.c. Al Personale tecnico amministrativo e bibliotecario 

 
L O R O    S E D I 

 
 
OGGETTO: DPCM  22 marzo 2020 “Ulteriori misure in materia di contenimento e 
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio 
nazionale”. 
 
 In relazione a quanto disposto dal Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 
22 marzo 2020 - i cui effetti decorrono dalla data del 23 marzo 2020 e sono efficaci fino al 3 
aprile 2020 - con cui sono assunti ulteriori interventi limitativi nei settori produttivi e della 
mobilità delle persone a seguito della evoluzione del quadro epidemiologico da COVID-19 
sul territorio nazionale, è stata ulteriormente confermata la previsione contenuta nell’art. 87 
del D.L. 17 marzo 2020, n. 18.  
 

A tal fine si ricorda che la norma citata prevede espressamente fino alla cessazione 
dello stato di emergenza epidemiologica da COVID-2019, ovvero fino ad una data 
antecedente stabilita con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri su proposta del 
Ministro per la pubblica amministrazione, il lavoro agile è la modalità ordinaria di svolgimento 
della prestazione lavorativa nelle pubbliche amministrazioni.  
 

Pertanto fino alla data 3 aprile p.v., in assenza di nuove indicazioni delle competenti 
autorità, l’ordinaria attività lavorativa proseguirà con la modalità a distanza, ad eccezione dei 
servizi inderogabili che non consentono l’utilizzo del lavoro agile.  

 
 Cordiali saluti 

 
          

Il Dirigente 
Dott. Paolo Cursi 

 

 
 
 

Area del Personale 
Divisione Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario 
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