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ACCORDO INTEGRATIVO
PORTA FUTURO LAZIO

REALIZZAZIONE DI SERVIZI SPECIALISTICI
CUP F81122002080009

Titolo Azione Simulazione del colloquio di selezione in lingua inglese

Docente Prof. Fabio Luppi

Durata 18 ore (2 gruppi da 9 ore)

Modalita ON LINE / 3 incontri da 3 ore (9 ore per gruppo)
Martedi 14 novembre dalle 15.30 alle 18.30 (prima edizione)
Venerdi 17 novembre dalle 15.30 alle 18.30 (prima edizione)
Martedi 21 novembre dalle 15.30 alle 18.30 (prima edizione)
Venerdi 24 novembre dalle 15.30 alle 18.30 (seconda edizione)
Martedi 28 novembre dalle 15.30 alle 18.30 (seconda edizione)

Date Venerdi 1 dicembre dalle 15.30 alle 18.30 (seconda edizione)

Luogo PIATTAFORMA MICROSOFT TEAMS

Numero di Massimo 12 partecipanti

partecipanti

Obiettivo

» Imparare formule utili e lessico specifico per un colloquio in inglese;

» Riconoscere le differenze di formalita / informalita in inglese e in italiano in un
colloquio di lavoro;

» Saper affrontare un breve colloquio di lavoro in inglese.

Programma

Il colloquio di selezione:
- Auto-presentazione orale (self-presentation);
- Formule di cortesia, domande e risposte e gradi di formalita;
- Individuazione delle formule pilu frequenti in un colloquio in inglese;
- Frasi di introduzione e di commiato;
- Individuazione di frasi o formule strategiche;
- Individuazione di un lessico appropriato;
- Esercitazione nella fluency in inglese;
Esempi pratici con richieste individuali da parte degli utenti;
Metodologia:
- Video-lezioni registrate;
- Attivita di simulazione / role-playing (illustrazione su video e interazione
online con studenti);
- Colloqui individuali / di gruppo (online)




