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[bookmark: TitoloDelCorso]Allegato 1a al Regolamento dei Corsi di Master, di Perfezionamento, di Aggiornamento e Intensivi (per i Corsi di Aggiornamento istituiti ai sensi della direttiva MIUR 170/2016)

Inserire il Titolo del Corso
[bookmark: _Toc61441786]PARTE I - INFORMAZIONI GENERALI
Titolo del corso
Indicare il titolo del corso 
Proposta di attivazione
Indicare se istituzione o rinnovo
Dipartimento proponente
Indicare il Dipartimento cui compete la gestione amministrativo/contabile 
Corso interdipartimentale
Indicare i Dipartimenti interessati
Date di inizio e fine corso
Indicare la data presunta di inizio e fine delle attività didattiche

Consiglio del Corso
	
	Nominativo
	Dipartimento/Ente
	Qualifica

	1
	Il Direttore quale Presidente
Prof.
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
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PARTE II - REGOLAMENTO DIDATTICO ORGANIZZATIVO
Attenzione, queste sezioni devono essere compilate utilizzando un linguaggio ed una forma adatta alla comunicazione agli studenti potenzialmente interessati.
Il Corso in breve
Inserire una breve descrizione per presentare il corso all’esterno
Ambiti
Indicazione degli ambiti a cui afferisce il Corso sia specifici che trasversali (necessari per facilitare la ricerca da parte dei docenti all’interno del catalogo) 
Obiettivi formativi specifici del Corso
 Gli obiettivi formativi specifici indicano quale progetto formativo si intende proporre e qual è il profilo culturale e professionale che si vuole formare. È opportuno che gli obiettivi formativi specifici siano correlati alla tabella delle attività formative ed inoltre che sia inserita anche una sintetica descrizione del percorso formativo
Programma
Programma delle attività formative che si prevede di svolgere all’interno del Corso 
Mappatura delle competenze 
Competenze maturate al termine dell’iniziativa formativa	

Destinatari
Tipologie di destinatari dell’iniziativa formativa previste
Tipologie di verifiche finali 
Tipologie di verifiche previste al termine dell’iniziativa formativa.
Durata 
Durata dell’iniziativa formativa espressa in ore
Frequenza necessaria
Numero minimo di ore di frequenza necessarie per la partecipazione all’iniziativa formativa
Costo a carico destinatari	
Importo a carico del destinatario
Tasse di iscrizione	
Indicare gli importi ed eventuali esenzioni. 
Indicare se il docente può acquistare il corso mediante la carta docente per la formazione.
All’importo della prima rata sono aggiunti l’imposta fissa di bollo e il contributo per il rilascio del diploma o dell’attestato.
Le quote di iscrizione non sono rimborsate in caso di volontaria rinuncia, ovvero in caso di non perfezionamento della documentazione prevista per l’iscrizione al Corso.


[bookmark: _Toc61441788]PARTE III - PIANO DI SOSTENIBILITÀ AA 2021/2022 
	
	Piano di Sostenibilità A.A. 
	

	
	Tipologia di Corso 
	

	
	N. minimo di iscritti 
	

	
	La gestione è a carico del Dipartimento di 
	

	Proventi
	 Importo in Euro 

	1)
	Quote di iscrizione (al netto di eventuali esoneri)

	
	a) tasse di iscrizione al corso
	 €                                           -   

	
	b) tasse di iscrizione ai moduli
	 €                                           -   

	
	c) tasse di iscrizione come uditori
	 €                                           -   

	2)
	Contributi da Enti pubblici
	 €                                           -   

	3)
	Contributi da Enti privati
	 €                                           -   

	4)
	Altro (specificare di che tipo)

	
	a)
	 €                                           -   

	
	b)
	 €                                           -   

	
	c)
	 €                                           -   

	A
	Totale
	 €                                           -   

	Costi
	 Importo in Euro 

	Didattica

	a)
	Compensi ai docenti per attività didattica (1)
	 €                                           -   

	b)
	Compensi per attività di tutoraggio (2)
	 €                                           -   

	c)
	Materiale didattico
	 €                                           -   

	d)
	Altri costi connessi con la didattica
(nel caso di Corso con modalità didattica a distanza o mista)
	 €                                           -   

	Coordinamento e gestione (3)

	a)
	Compenso al Direttore quale indennità di funzione (4)
	 €                                           -   

	b)
	Compensi al personale TAB per attività di supporto (5)
	 €                                           -   

	c)
	Attività di coordinamento e di gestione (6)
	 €                                           -   

	d)
	Rimborso missioni
	 €                                          -   

	e)
	Altri costi (posta, cancelleria ecc.)
	 €                                           -   

	Altro (specificare)

	a)
	
	 €                                           -   

	b)
	
	 €                                           -   

	c)
	
	 €                                           -   

	d)
	
	 €                                           -   

	e)
	
	 €                                           -   

	Quote dovute

	
	Ateneo (7)
	 €                                          -   

	
	Dipartimento (8)
	 €                                           -   

	B
	Totale
	 €                                           -   

	 
	Differenza (A-B)
	 €                                           -   

	(1) Il compenso orario ai docenti deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 12 del Regolamento.
(2) Il compenso orario al personale impegnato nelle attività di tutoraggio deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 12 del Regolamento.
(3) Tali spese non possono complessivamente superare le spese sostenute per la didattica.
(4) art. 4 comma 4 Regolamento: «Al Direttore del Corso […] può essere corrisposta un’indennità annuale di funzione dell’importo massimo, al lordo degli oneri a carico dell’ente, di euro 5.000,00 […].Per ciascun docente, l’importo totale delle indennità relative al coordinamento e gestione dei Corsi non può superare, al lordo degli oneri a carico dell’ente, l’importo di euro 8.000,00 per anno accademico»
(5) Il compenso orario al personale TAB impegnato nelle attività del Corso deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 13 del Regolamento.
(6) Nei limiti di quanto previsto dall'art. 12 comma 4 del Regolamento.
(7) I contributi dovuti all’Ateneo sono pari al 20% delle entrate derivanti dalle tasse di iscrizione e al 10% delle entrate derivanti da finanziamenti esterni.
(8) I contributi dovuti al Dipartimento di riferimento sono pari al 10% delle entrate derivanti dalle tasse di iscrizione e al 10% delle entrate derivanti da finanziamenti esterni.
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