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[bookmark: TitoloDelCorso]Allegato 1 al Regolamento dei Corsi di Master, di Perfezionamento e di Aggiornamento

Inserire il Titolo del Corso
[bookmark: _Toc61441786]PARTE I - INFORMAZIONI GENERALI
Titolo del corso
Indicare il titolo del corso 
Proposta di attivazione
Indicare se istituzione o rinnovo
Dipartimento proponente
Indicare il Dipartimento cui compete la gestione amministrativo/contabile 
Corso interdipartimentale
Indicare i Dipartimenti interessati
Date di inizio e fine corso
Indicare la data presunta di inizio e fine delle attività didattiche


Consiglio del Corso
	
	Nominativo
	Dipartimento/Ente
	Qualifica

	1
	Il Direttore quale Presidente
Prof.
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	



[bookmark: _Toc61441787]Docenti dell’Ateneo impegnati nell’attività didattica*
	
	Nominativo
	Dipartimento/Ente
	Qualifica
	Numero di CFU impartiti

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	



*Sono indicati i docenti dell’Ateneo che saranno impegnati nella prossima edizione del corso. Di norma almeno il 30% dei CFU dovrà corrispondere ad attività didattiche impartite da docenti interni all’ateneo. Nel caso di Corsi attivati in convenzione con istituzioni di studio e di ricerca di alta qualificazione, pubbliche o private, almeno il 20% dei CFU dovrà corrispondere ad attività didattiche impartite da docenti interni all’ateneo.


PARTE II - REGOLAMENTO DIDATTICO ORGANIZZATIVO
Attenzione, queste sezioni devono essere compilate utilizzando un linguaggio ed una forma adatta alla comunicazione agli studenti potenzialmente interessati.
Indirizzo web del corso	
Inserire, se esiste, l’url della pagina web sul sito del Dipartimento ove sono contenute ulteriori informazioni sul corso. Qualora non esista la pagina, inserire l’url della pagina web sul sito del Dipartimento relativa all’offerta formativa post-laurea.
Il Corso in breve
Inserire una breve descrizione per presentare il corso all’esterno
Obiettivi formativi specifici del Corso
 Gli obiettivi formativi specifici indicano quale progetto formativo si intende proporre e qual è il profilo culturale e professionale che si vuole formare. È opportuno che gli obiettivi formativi specifici siano correlati alla tabella delle attività formative ed inoltre che sia inserita anche una sintetica descrizione del percorso formativo
Sbocchi occupazionali
 Includere le opportunità di riqualificazione professionale di personale già attivo
Requisiti per l’ammissione, criteri di selezione e riconoscimento delle competenze pregresse 	
Indicare:
· Scadenza delle domande di ammissione
· Classi di laurea dei titoli di accesso e ogni altro requisito specifico
· criteri di selezione nel caso in cui le domande di ammissione superino il numero massimo di ammessi
· procedure e criteri per il riconoscimento di crediti maturati dagli studenti nel corso degli studi universitari precedenti ai fini di una eventuale riduzione del percorso formativo e delle tasse d’iscrizione
Numero minimo e massimo di ammessi	
Il n. minimo non può comunque essere inferiore a 10 e il massimo superiore a 100
Durata prevista
Indicare numero di CFU e durata del corso
Lingua di insegnamento	
Italiano/inglese
Modalità didattica	
Indicare se convenzionale, in teledidattica, doppia o blended –
Modalità di svolgimento e informazioni utili agli studenti	
Ad esempio 
- Indicare se il Corso ammette alla frequenza gli uditori o prevede l’iscrizione a singoli moduli didattici specificando in tal caso che “Allo studente che avrà seguito con profitto uno o più dei moduli didattici sopra elencati verrà rilasciato un attestato di frequenza.” -
- informazioni relativa a strutture di riferimento -
- Finalità dello stage ed eventuali entri presso i quali sono svolti gli stage -
Tasse di iscrizione ed eventuali esoneri
Indicare gli importi ed eventuali esenzioni; si riporta di seguito un testo di esempio
Importo prima rata: xxxx,00 € (scadenza gg/mm/aaaa)
Importo seconda rata: xxxx,00 € scadenza 31 maggio di ogni anno (scadenza unica per tutti i corsi a meno di specifiche esigenza da concordare con l’Area Studenti)
All’importo della prima rata sono aggiunti l’imposta fissa di bollo e il contributo per il rilascio del diploma o dell’attestato.
Le quote di iscrizione non sono rimborsate in caso di volontaria rinuncia, ovvero in caso di non perfezionamento della documentazione prevista per l’iscrizione al Corso.
È previsto l’esonero totale delle tasse e dei contributi per gli studenti in condizioni di handicap ai sensi dell’articolo 3, commi 1 e 3, della legge 5 febbraio 1992, n. 104 o con disabilità documentata pari o superiore al 66% qualora il numero totale di studenti con disabilità non sia superiore a ……. 
Sono previste n. ….. borse di studio (indicare se con esonero totale o parziale). Le borse di studio, anche quelle finanziate da enti esterni, non sono cumulabili con altri esoneri o riduzioni delle tasse e dei contributi. 
La selezione verrà effettuata tra gli studenti iscritti con le seguenti modalità: …………………………… (indicare modalità di pubblicizzazione dei benefici, richiesta della borsa, formazione della graduatoria, ecc.)
Le borse vengono assegnate secondo i seguenti criteri:
a)	…………………………………….
b)	…………………………………….
c)	…………………………………….
È prevista l’ammissione in soprannumero di un numero massimo di …… studenti provenienti dalle aree disagiate o da Paesi in via di sviluppo. L’iscrizione di tale tipologia di studenti è a titolo gratuito. I corsisti devono il contributo fisso per il rilascio dell’attestato finale e l’imposta fissa di bollo. Per l’iscrizione dei su citati studenti si applica quanto disposto dalla normativa prevista in merito di ammissione di studenti con titolo estero.

La tassa di iscrizione ai singoli moduli è stabilita come di seguito specificato:
a)	……………………………………………….
b)	……………………………………………….
A tali importi è aggiunta l’imposta fissa di bollo. Le quote di iscrizione non sono rimborsate in caso di volontaria rinuncia, ovvero in caso di non perfezionamento della documentazione prevista per l’iscrizione al Corso. 

La tassa di iscrizione ai Corsi in qualità di uditori è fissata in euro ……………
Prove intermedie e finali	
Indicare modalità di svolgimento delle eventuali prove intermedie e delle prove finali. Indicare eventuali requisiti di accesso alle prove intermedie o finali.
Rilascio titolo congiunto
Indicare se il titolo è rilasciato congiuntamente con altri atenei.
Direttore del Corso	
Indicare il nominativo del titolare del corso.
Piano delle Attività Formative
(Insegnamenti, Seminari di studio e di ricerca, Stage, Prova finale)
	Titolo in italiano e in inglese e docente di riferimento
	Tipo attività (lezione, stage, prova finale)
	Settore scientifico disciplinare
(SSD)
	CFU
	Ore
	Lingua

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Obiettivi formativi
	Attività formativa
	Obiettivo formativo / Programma

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


[bookmark: _Toc61441788]PARTE III - PIANO DI SOSTENIBILITÀ AA 
	
	Piano di Sostenibilità A.A. 
	

	
	Tipologia di Corso 
	

	
	N. minimo di iscritti 
	

	
	La gestione è a carico del Dipartimento di 
	

	Proventi
	 Importo in Euro 

	1)
	Quote di iscrizione (al netto di eventuali esoneri)

	
	a) tasse di iscrizione al corso
	 €                                           -   

	
	b) tasse di iscrizione ai moduli
	 €                                           -   

	
	c) tasse di iscrizione come uditori
	 €                                           -   

	2)
	Contributi da Enti pubblici
	 €                                           -   

	3)
	Contributi da Enti privati
	 €                                           -   

	4)
	Altro (specificare di che tipo)

	
	a)
	 €                                           -   

	
	b)
	 €                                           -   

	
	c)
	 €                                           -   

	A
	Totale
	 €                                           -   

	Costi
	 Importo in Euro 

	Didattica

	a)
	Compensi ai docenti per attività didattica (1)
	 €                                           -   

	b)
	Compensi per attività di tutoraggio (2)
	 €                                           -   

	c)
	Materiale didattico
	 €                                           -   

	d)
	Altri costi connessi con la didattica
(nel caso di Corso con modalità didattica a distanza o mista)
	 €                                           -   

	Coordinamento e gestione (3)

	a)
	Compenso al Direttore quale indennità di funzione (4)
	 €                                           -   

	b)
	Compensi al personale TAB per attività di supporto (5)
	 €                                           -   

	c)
	Attività di coordinamento e di gestione (6)
	 €                                           -   

	d)
	Rimborso missioni
	 €                                          -   

	e)
	Altri costi (posta, cancelleria ecc.)
	 €                                           -   

	Altro (specificare)

	a)
	
	 €                                           -   

	b)
	
	 €                                           -   

	c)
	
	 €                                           -   

	d)
	
	 €                                           -   

	e)
	
	 €                                           -   

	Quote dovute

	
	Ateneo (7)
	 €                                          -   

	
	Dipartimento (8)
	 €                                           -   

	B
	Totale
	 €                                           -   

	 
	Differenza (A-B)
	 €                                           -   

	(1) Il compenso orario ai docenti deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 12 del Regolamento.
(2) Il compenso orario al personale impegnato nelle attività di tutoraggio deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 12 del Regolamento.
(3) Tali spese non possono complessivamente superare le spese sostenute per la didattica.
(4) art. 4 comma 4 Regolamento: «Al Direttore del Corso […] può essere corrisposta un’indennità annuale di funzione dell’importo massimo, al lordo degli oneri a carico dell’ente, di euro 5.000,00 […].Per ciascun docente, l’importo totale delle indennità relative al coordinamento e gestione dei Corsi non può superare, al lordo degli oneri a carico dell’ente, l’importo di euro 8.000,00 per anno accademico»
(5) Il compenso orario al personale TAB impegnato nelle attività del Corso deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 13 del Regolamento.
(6) Nei limiti di quanto previsto dall'art. 12 comma 4 del Regolamento.
(7) I contributi dovuti all’Ateneo sono pari al 20% delle entrate derivanti dalle tasse di iscrizione e al 10% delle entrate derivanti da finanziamenti esterni.
(8) I contributi dovuti al Dipartimento di riferimento sono pari al 10% delle entrate derivanti dalle tasse di iscrizione e al 10% delle entrate derivanti da finanziamenti esterni.





[bookmark: _Toc61441789]PARTE IV- RELAZIONE SULLA ATTIVITÀ SVOLTA E RENDICONTO CONTABILE
In riferimento all’ultima edizione svolta/in corso di erogazione del Corso, riportare di seguito il rendiconto, anche parziale, delle attività svolte alla data richiesta di rinnovo.
Relazione sull’attività svolta
Breve relazione di sintesi e di valutazione critica, in ordine all’edizione del Corso relativa all’a.a. (anche se parziale), evidenziando:
· numero di studenti iscritti rispetto al numero di studenti attesi;
· numero di studenti che hanno conseguito il titolo;
· punti di forza
· punti di debolezza
· elementi essenziali del bilancio dell’iniziativa di formazione (costi e proventi ed eventuali ricavi).
Elenco dei docenti dell’Ateneo impegnati nelle Attività Formative 
	Nominativo
	Tipologia di attribuzione (1)
	Ore

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


(1) Specificare se l’impegno didattico è attribuito come:
· carico didattico istituzionale a professore di ruolo/ricercatore dell’Ateneo (artt. 21, 22, 23);
· affidamento gratuito a docente di ruolo dell’Ateneo (art. 24);
· affidamento retribuito a docente di ruolo dell’Ateneo (art. 24).


	
	RENDICONTO CONTABILE 
	

	
	Tipologia di Corso 
	

	
	N. minimo di iscritti 
	

	
	La gestione è a carico del Dipartimento di 
	

	Proventi
	Importo in Euro 

	1)
	

	
	a) tasse di iscrizione al corso
	 €                                -

	
	b) tasse di iscrizione ai moduli
	 €                                -

	
	c) tasse di iscrizione come uditori
	 €                                -

	2)
	Contributi da Enti pubblici
	 €                                -

	3)
	Contributi da Enti privati
	 €                                -

	4)
	Altro (specificare di che tipo)

	
	a)
	 €                                -

	
	b)
	 €                                -

	
	c)
	 €                                -

	A
	Totale
	 €                                -

	Costi
	 Importo in Euro 

	Didattica

	a)
	Compensi ai docenti per attività didattica (1)
	 €                                - 

	b)
	Compensi per attività di tutoraggio (2)
	 €                                - 

	c)
	Materiale didattico
	 €                                - 

	d)
	Altri costi connessi con la didattica
(nel caso di Corso con modalità didattica a distanza o mista)
	 €                                - 

	Coordinamento e gestione (3)

	a)
	Compenso al Direttore quale indennità di funzione (4)
	 €                                - 

	b)
	Compensi al personale TAB per attività di supporto (5)
	 €                                - 

	c)
	Attività di coordinamento e rimborso missioni
	 €                                - 

	d)
	Altri costi (posta, cancelleria ecc.)
	 €                                - 

	Altro (specificare)

	a)
	 
	 €                                - 

	b)
	 
	 €                                - 

	c)
	 
	 €                                - 

	d)
	 
	 €                                - 

	e)
	 
	 €                                - 

	Quote dovute

	
	Ateneo (6)
	 €                                - 

	
	Dipartimento (7)
	 €                                - 

	B
	Totale
	 €                                - 

	
	Differenza (A-B)
	 €                                -

	(1) Il compenso orario ai docenti deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 12 del Regolamento.
(2) Il compenso orario al personale impegnato nelle attività di tutoraggio deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 12 del Regolamento.
(3) Tali spese non possono complessivamente superare le spese sostenute per la didattica.
(4) art. 4 comma 4 Regolamento: «Al Direttore del Corso […] può essere corrisposta un’indennità annuale di funzione dell’importo massimo, al lordo degli oneri a carico dell’ente, di euro 5.000,00 […].Per ciascun docente, l’importo totale delle indennità relative al coordinamento e gestione dei Corsi non può superare, al lordo degli oneri a carico dell’ente, l’importo di euro 8.000,00 per anno accademico»
(5) Il compenso orario al personale TAB impegnato nelle attività del Corso deve corrispondere a quanto stabilito dall’art. 13 del Regolamento.
(6) I contributi dovuti all’Ateneo sono pari al 20% delle entrate derivanti dalle tasse di iscrizione e al 10% delle entrate derivanti da finanziamenti esterni.
(7) I contributi dovuti al Dipartimento di riferimento sono pari al 10% delle entrate derivanti dalle tasse di iscrizione e al 10% delle entrate derivanti da finanziamenti esterni.
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