
 

 

 

Bando di selezione dei Mentee per la partecipazione al Progetto pilota servizio di mentoring 
dell’Università di Roma Tre 

Candidature aperte fino al 26 ottobre 2026 

 

Art. 1 - Finalità 
L'Università degli Studi Roma Tre promuove un progetto pilota di mentoring finalizzato a supportare gli 
studenti nella definizione del proprio percorso formativo, culturale e professionale e a favorire una più 
consapevole transizione verso il mondo del lavoro. 

Il mentoring consiste in una relazione di orientamento personalizzata (one to one) tra un professionista 
esperto (mentor) e uno studente (mentee), volta a favorire la crescita personale e professionale dello 
studente attraverso il confronto, la condivisione di esperienze e il supporto nell'individuazione dei propri 
obiettivi di sviluppo. 

Art. 2 - Destinatari 
Possono presentare domanda di partecipazione: 

a) gli studenti iscritti, per l'a.a. 2026/2027, a un Corso di Laurea Magistrale dell'Università Roma 
Tre; 

b) gli studenti iscritti, per l'a.a. 2026/2027, al quarto o quinto anno di un Corso di Laurea a Ciclo 
Unico dell'Università Roma Tre. 

Art. 3 - Posti disponibili 
Sono disponibili complessivamente 52 posti, ripartiti nella misura di 4 posti per ciascun Dipartimento 
dell'Ateneo. 

Qualora, a seguito della selezione, risultino posti non assegnati in uno o più Dipartimenti, si procederà 
allo scorrimento mediante una graduatoria unica di Ateneo secondo le modalità di cui all'art. 8.  

Art. 4 - Durata e articolazione 
Il progetto prenderà avvio nel mese di novembre 2026 e si concluderà nel mese di marzo 2027.  

L’articolazione prevede: 

• la partecipazione obbligatoria a un incontro formativo preliminare che si terrà il 9 novembre 
2026 in orario e modalità che saranno successivamente comunicati; 

• la successiva assegnazione del mentor; 
• tre incontri individuali online tra mentor e mentee, della durata indicativa di un'ora ciascuno; 
• la compilazione dei questionari di monitoraggio e di valutazione finale. 

Art. 5 - Modalità di candidatura 
I soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 2 potranno presentare la propria candidatura tramite 
procedura online, compilando il form disponibile a questo link, entro il 26 ottobre 2026.  

La domanda di partecipazione dovrà contenere: 

• lettera motivazionale, redatta in lingua italiana, di lunghezza non superiore a due pagine; 
• per gli studenti iscritti ai Corsi di Laurea Magistrale dovrà essere dichiarato il voto di laurea 

conseguito nel corso di laurea triennale; 
• Per gli studenti iscritti ai Corsi di Laurea a Ciclo Unico dovrà essere dichiarata la media 

ponderata degli esami registrata alla data di scadenza del bando. 
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https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.cloud.microsoft%2Fe%2F5V8ZbLV4GN&data=05%7C02%7CALESSANDRA.ALUIGI%40uniroma3.it%7C9d52e666ab90443c978908df157d7244%7Cffb4df68f464458ca54600fb3af66f6a%7C0%7C0%7C639253300698540823%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=PDCh%2FJ5xFFZuTtiHP3KXwIX%2FBs3P8%2FXCT9L8A0ci9JI%3D&reserved=0


 

 

 

Art. 6 - Commissione di valutazione 
Le candidature saranno esaminate dal gruppo di lavoro individuato nella deliberazione del Senato 
Accademico prot. n. 43335 del 16/04/2026. 

Il gruppo di lavoro procederà alla valutazione delle domande e alla formulazione delle graduatorie. 

Art. 7 – Criteri di valutazione 
Il gruppo di lavoro valuterà le candidature tenendo conto: 

a) della lettera motivazionale, con particolare riferimento agli obiettivi formativi e professionali 
perseguiti dal candidato e alla motivazione alla partecipazione al programma; 

b) del percorso accademico del candidato, valutato sulla base della documentazione presentata 
ai sensi dell'art. 5. 

Sulla base degli elementi sopra indicati, il gruppo di lavoro formulerà le graduatorie di cui all'art. 8. 

Art. 8 - Formazione delle graduatorie 
Il gruppo di lavoro redigerà: 

a) Graduatorie dipartimentali 
Per ciascun Dipartimento sarà predisposta una graduatoria di merito. 

Saranno dichiarati vincitori i primi quattro candidati utilmente collocati nella graduatoria del 
Dipartimento di afferenza. 

b)  Graduatoria unica di Ateneo per lo scorrimento 
Tutti i candidati idonei non vincitori confluiranno in una graduatoria unica di Ateneo ordinata sulla base 
della valutazione complessivamente conseguita. 

In caso di posti non assegnati o di rinunce, si procederà allo scorrimento della graduatoria unica di 
Ateneo fino alla copertura dei posti disponibili. 

Art. 9 - Attestazione finale 
Al termine del programma di mentoring sarà rilasciata un’attestazione di partecipazione. 

Ai fini del rilascio dell'attestazione sono richiesti: 

• la partecipazione all'incontro formativo preliminare del 9 novembre 2026; 
• la partecipazione agli incontri individuali previsti con il mentor; 
• la compilazione dei questionari di monitoraggio e di valutazione finale richiesti nell'ambito del 

progetto. 
L'Università si riserva di verificare il rispetto degli adempimenti sopra indicati prima del rilascio 
dell'attestazione. 

Art. 10 - Privacy 
L'Informativa sul trattamento dei dati personali redatta dall'Università degli Studi Roma Tre ai sensi 
dell’art. 13 del Reg. UE 2016/679 è pubblicata sul sito Privacy - Università Roma Tre. 
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